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VISTO: El Informe N° 1317-2014/GOB-REG-HVCA/GGR-ORA con Proveido
N° 1023690, el Informe N° 1552-2014/GOBREG-HVCA/ORA-ODH, el Memorando N° 310-
2014/GOB.REG-HVCA/GRPPyAT-SGDIel, el Informe N° 079-2014/ GOBREG-HVCA/GRPPyAT-
SGDIel-MOV y demis documentacion; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el
Articulo 2° de la Ley Organica de los Gobiernos Regionales, prevé que los Gobiernos Regionales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el segundo parrafo del Articulo 33 de la Ley N° 27867: Ley Orgénica de los
Gobiernos Regionales, precisa que las funciones ejecutivas y administrativas del Gobierno Regional
corresponden al Gerente General Regional y los Gerentes Regionales, concordante con el Articulo 26° de
la citada norma;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 261-GOB.REG-HVCA/CR de fecha 19 de
febrero de 2014, se aprobé el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) de la [i]nidad Ejecutora N° 001 —
Sede Central del Gobierno Regional Huancavelica, documento técnico normativo de gestion que contiene
los cargos previstos necesarios para el normal funcionamiento y cump]jmicnt:r) de las metas y objetivos
institucionales; |
Que, a través del Informe N° 079-2014/GOB-REG-HVCA/GRPPyAT-ASGDIel-
MOV, de fecha 10 de noviembre de 2014, el Especialista en RacionalizaciénIIV de la Sub Gerencia de
Desarrollo Institucional e Informética, sugiere la factibilidad de aprobacion del Presupuesto Analitico de
Personal - P.AP.y Cuadro Nominativo de Personal - CN.P., de la Unidad Ejecutora 001 — Sede Central
de la Region Huancavelica;

Que, mediante Informe N° 1552-2014/GOB.REG-HVCA/ORA-ODH, de fecha
13 de noviembre de 2014, la Oficina de Desarrollo Humano del Gobierno Regional Huancavelica, remite
la elaboracién del Presupuesto Analitico de Personal - P.A.P. documento técnico normativo de gestiéon
institucional que contiene el presupuesto para financiar los servicios especificos de personal nombrado y
contratado, en funcién de la disponibilidad presupuestal de la Unidad Ejecutora: 001 Region Huancavelica
_ Sede Central, asi como el Cuadro Nominativo de Personal - CN.P., con la finalidad de ubicar al personal
de carrera de acuerdo a los cargos estructurales con financiamiento, establecidos en el Cuadro para
Asignacién de Personal, en tal sentido ameritan su aprobacion via acto resolutivo;

Estando a lo informado; v,

Con la visacién de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Tertitorial, Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de Asesoria Juridica
y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Perti, Ley N°
27783: Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867: Ley Otrginica de los Gobiernos Regionales y,
modificado por la Ley N° 27902;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Presupuesto Analitico de Personal — P.A.P.
de la Unidad Ejecutora: 001 Regién Huancavelica — Sede Central del Gobierno Regional Huancavelica,
documento que rubricado en seis (06) folios y en calidad de anexo, forma parte integrante de la presente
Resolucion. |

ARTICULO 2°.- APROBAR el Cuadro Nominativo de Personal - C.N.P. de
la Unidad Ejecutora: 001 Regién Huancavelica — Sede Central del Gobierno Regional Huancavelica,

documento que rubricado en siete (07) folios y en calidad de anexo, forma parte integrante de la presente
Resolucion.

ARTICULO 3°.- DEJAR SIN EFECTO todos los actos administrativos y
cualquier otra disposicion que se oponga a la presente Resolucion.

ARTICULO 4°- NOTIFICAR la presente Resolucion a los Organos
Competentes del Gobierno Regional de Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano y a la Sub Gerencia
de Desarrollo Institucional e Informitica, para su publicacién en el portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
UNIDAD ELECUTORA: SEDE CENTRAL

 PRESUPUESTO ANALITICO)

DE PERSONAL
(P.A.P.)

P ————————

OFICINA DE DESARROLLO HUMANO

Huancavelica, Octubre del 2,014.




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

ANO: 2014,
PLIEGO: 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL-HUANCAVELICA.
CODIGO : 0799 SEDE HUANCAVELICA.
W PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO CARGO CLASIFICADO
m_:z s cﬂm DE e REMUNERACION MENSUAL Cm DE REMUNERAC. A CONDICION
CATEG | PRESUP | OCUPADA | CATEG | BASICA [REUNIFI PRINCIPAL TOTAL | PRESUP. [OCUPADA | TOTAL ANUAL PREVISTO EN EL CAP.
SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL
1 | 44% 1 1 44% 0.06 40.47 40.53 1323.13 1 1 15877.56 |Director de Sistema Administrativo Il Confianza
2 | SPA SPA Especialista Administrativo IV Previsto
3 | SPA SPA Abegado IV Previsto
4 | SPC 1 1 SPC | 0.05 29.61 29.66 703.31 1 1 8439.72 Relacicnista Publico Il Nombrado
5 | STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 665.30 1 1 7983.60 Secretaria () V Vacante
6 | STB STB Técnico Administrativo Il Previsto
7 | STD STD Chofer | Previsto
3 3 0 94.22 94.37 2691.74 3 3 32300.88
PRESIDENCIA_REGIONAL
8 FB 1 1 F8 0.07 48.24 48.31 11800.00 1 1 141600.00 |Presidente Regional Etgido
9 F7 1 1 F7 0.07 46.48 46.55 8000.00 1 1 96000.00 | Vice-presidente Regional Elegido
10 | 47% 1 1 47% | 0.06 42.47 42.53 1253.11 1 1 15037.32  |Asesor Il Confianza
11 | 39% 39% Asesar | Previsto
12 | SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 686.11 1 1 8233.32 Asistente Aministrativo Il Nombrado
13 | STA 1 1 STA | 0.04 24.14 2418 660.58 1 1 7926.96  |Secretaria (¢) V Nombrado
14 | STA STA Secretaria (o) V Previsto
15 | STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 652.95 1 1 7835.40 Chofer Il Nombrado
6 6 0 214.12 214.44 23052.75 [ 6 276633.00 |
E |A GENERAL REGIONAL
16 | 52% 1 1 52% 0.07 44.46 44.53 1323.13 1 1 15877.56 |Director de Programa Sectorial IV Confianza
17 | 44% 44% Asesor | Previsto
18 | STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 619.45 1 1 7433.40 |Secretaria (0) IV Nombrado
2 2 0 68.41 68.52 1942.58 2 2 23310.96
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
47% 1 1 47% | 0.06 42.47 42,53 1253.11 1 1 15037.32 |Director de Sistema Administrativo Il Confianza
SPA 1 1 SPA | 0.06 30.20 30.26 794.99 1 1 9539.88 _|Ingeniero IV, Nombrado
SPA SPA Auditor IV Previsto
SPB SPB Especialista en Inspectoria |l Previsto
SPD SPD Abogado | Previsto
SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 688.41 1 1 8260.92 Asistente Administrativo || Nombrado
5 | STA STA Secretaria (o) V Previsto
3 3 0 101.51 101.67 2736.51 3 3 32838.12
PROCURADORIA PUBLICA REGIONAL
26 | 47% 1 1 47% | 0.08 42.47 42.53 1253.11 b 1 15037.32 | Director de Sistemna Administrativo Il Confianza
27 | 39% 1 1 39% | 0.06 38.45 38.51 1134.12 1 1 13609.44 |Director de Sistema Administrativo | Confianza
SPA SPA Abogado IV, Previsto
SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 784.17 1 1 9410.04 Abogado IV Vacante
STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 665.30 1 1 7983.60 Técnico en /Abogacia |l Vacante
STC STC Secretaria (o) lll Previsto
4 4 0 135.26 135.48 3836.70 4 4 46040.40
OFICINA REGIONAL DE ASEORIA JURIDICA
47% 1 1 47% 0.06 42.47 42.53 1253.11 1 1 15037.32 | Director de Sistema Administrativo lll Confianza
SPA 1 1 SPA | 0.06 30.20 30.26 784.17 1 1 9410.04 | Abogado IV Vacante
SPB SPB Abogado IIl Previsto
SPB 1 1 SPB 0.06 30.04 30.10 773.38 1 1 9280.56 Abogado Il Vacante
SPD SPD Abogado | Previsto
SPE 1 1 SPE | 0.04 28.84 28.88 693.12 1 1 8317.44  |Asistente Administrativo Il Nombrado
STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 665.30 1 1 7983.60 Técnico en Abogacia Il Vacante
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 657.68 1 1 7892.16 Secretaria {0) IV Nombrado
] 6 0 179.64 179.94 4826.76 6 6 57921.12
OFICINA DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL
F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449 56 |Director de Sistema Administrativo Il Directivo
SPC 1 1 SPC 0.05 29.61 29.66 848.03 1 1 10176.36 |Economista || Nombrado
/| 42 | SPC 1 1 SPC 0.05 29.61 29.66 752.23 1 1 9026.76 Ingeniero Il Nombrado
43 | SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 693.12 1 1 8317.44  |Asistente Administrativo |l Nombrado
44 | STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 657.74 1 1 7892.88 Secretaria (0) V. Nombrado
5 5 0 152.67 152.91 4155.25 5 5 49863.00
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO,
0 PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO
45 | 4T% 1 1 47% | 0.06 42.47 42.53 1253.11 1 1 15037.32 | Director de Sistema Administrativo Il Confianza
46 | SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 78417 1 1 9410.04 Economista IV Vacante
47 | 8TB 1 1 STB | 0.04 23.95 23.99 657.67 1 1 7892.04 |Secretaria (o) IV Nombrado
3 3 0 96.62 96.78 2694.95 3 3 32339.40
SUB-GERENCIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO,
ESTADISTICA Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
48 | F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449.56 |Director de Sistema Administrativo Il Directivo
49 | SPA 1 1 SPA | 0.06 30.20 30.26 790.06 1 1 9480.72 Ingeniero IV Nombrado
50 | SPA 1 1 SPA | 0.06 30.20 30.26 790.07 1 1 9480.84 | Economista IV Nombrado
51 | SPA SPA Economista IV Previsto
52 | sPC 1 1 SPC 0.05 29.61 29.66 753.63 1 1 9043.56 Economista Il Nombrado
53 | sSPC 1 1 SPC | 0.05 29.61 29.66 746.05 1 1 B952.60  |Geografo [l Vacante
54 | SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 704.53 1 1 8454.36 Asistente Administrativo |l Nombrado
55 | sTB 1 1 STB | 0.04 23.95 23.99 610.65 1 1 7327.80 |Secretarial(0) IV Nombrado
Area de Estadistica
56 | SPB SPB Estadistico |l Previsto
57 | STA STA Técnico en Estadistica Il Previsto
7 7 0 212.88 213.24 5599.12 7 7 67189.44
0 SUB GERENCIA DE GESTION PRESUPUESTARIA Y TRIBUTACION
58 | F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449,56 |Director de Sistema Administrativo Il Directivo
59 | SPA SPA Economista IV Previsto
60 | SPA 1 1 SPA 0.06 30,20 30.26 781.16 1 1 9373.92 Economista IV Nombrado
61 | SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 78417 1 1 9410.04 Especialista en Tributacién [V Vacante
62 | SPB q 1 SPB | 0.06 30.04 30.10 773.38 1 1 9280.56 |Especialista en Finanzas |l \Vacante
63 | SPC SPC Especialista Administrativo Il Previsto
64 | SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 693.12 1 1 8317.44 | Asistente Administrativo Il Vacante
65 | SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 662.29 1 1 7947.48 Asistente Administrativo Il Nombrado
66 | STC STC Técnico Administrativo | Previsto
67 | STB 1 1 sTB | 0.04 23.95 23.99 684.72 1 [ 8216.64 |Secretarid (o) IV Nombrado
7 7 0 212.54 212.90 5582.97 7 7 66995.64




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

ANO: 2014,
PLIEGO: 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL-HUANCAVELICA.
CODIGO : 0799 SEDE HUANCAVELICA.
- PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO CARGQ CLASIFICADO
P veLo nugn;iz__ NIVEL O RN Ao e et L RS ARG os‘. T CONDICION
CATEG | PRESUP| CATEG | BASICA |REUNIFICAD| PRINCIPAL TOTAL PRESUP. |OCUPADA | TOTAL ANUAL PREVISTO EN EL GAP.
SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL E INFORMATICA
68 | F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 1444956 | Director de Sistema Administrativo Il Directivo
69 | STA 1 1 STA | 0.04 24.14 24.18 665.30 1 1 7983.60  |Secretaria (o) V Vacante
0 Area de Racionalizacion
70 | SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 858.78 1 1 10305.36 | Especialista en Racionalizacién IV Nombrado
71 | SPC 1 1 SPC 0.05 29.61 29.66 745.11 1 1 8941.32 Especialista en Racil izacién Il Nombrado
72 | SPE SPE Asistente Administrativo || Previsto
Area de Informatica
73 | SPB 1 1 SPB 0.06 30.04 30.10 773.38 1 1 9280,56 Especialista Administrativo Il Vacante
74 | SPB 1 4 SPB 0.06 30.04 30.10 728.25 1 1 8739.00 Analista de Sistema PAD Il Nombrado
75 | sPB 1 1 SPB 0.06 30.04 30.10 773.38 1 1 9280.56 Ingeniero Il Vacante
76 | SPC SPC Ingeniero |l Previsto
77 | SPD SPD Especialista Administrativo | Previsto
78 | STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 665.30 1 1 7983.60 Programador de Sistema PAD lIl Vacante
8 8 0 238.68 239.11 6413.63 8 8 76963.56
SUB GERENGIA DE PROGRAMACION DE INVERSIONES
F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 9 1444956 | Director de Sistema Administrativo Il Directivo
F-4 1 1 F-4 0.08 40.47 40.53 932.42 1 1 11189.04 |Director de Sistema Administrativo Il Nombrado
SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 910.63 1 1 10927.56 |Ingeniero IV Nombrado
SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 891.69 1 1 10700.28 |Economista IV Nombrado
SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 790.55 1 1 9486.60 | Economista|lV Nombrado
SPA SPA Arquitecto IV Previsto
SPA SPA Especialista Administrativo IV Previslo
SPB 1 1 SPB 0.06 30.04 30.10 771.28 1 1 9255.00 Ingeniero il Nombrado
SPC i) 1 SPC 0.05 29.61 29.66 928.39 1 1 11140.68 |Economistall Nombrado
STC STC Secretaria (p) |l Previsto
7 7 0 231.18 231.60 6429.06 7 7 77148.72
=i == | SECRETARIA GENERAL
89 | 44% 1 1 44% 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 1444956 | Director de Sistema Administrativo |l Confianza
SPB 1 1 SPB 0.06 30.04 30.10 773.38 1 1 9280.56 pecialistd Administrative lll Vacante
STA 1 1 STA | 0.04 24,14 24.18 515.68 1 1 5188.16 | Técnico Administrativo Ill Nombrado
STA STA Secretaria (0) V Previsto
STD 1 1 STD | 0.03 23.67 23.70 631.14 1 1 7573.68 |Técnico en Archivo | Nombrado
STD 1 1 STD 0.03 23.67 23.70 639.41 1 1 7672.92 |Técnico en Archivo | Nombrado
5 5 0 141.99 142.21 3763.74 5 5 45164.88
OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL,
SEGURIDAD CIUDADANA Y DEFENSA CIVIL
F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449.56 |Director de|Sistema Administrativo Il Directivo
SPB SPB Ingeniero || Previsto
SPB SPB Geologo Ill Previsto
SPD SPD Especialista Administrativo | Previsto
SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 670.19 1 1 B8042.28 Asistente Administrativo |l Nombrado
STA| 1 1 STA | 004 | 2414 24.18 657.74 1 1 7892.88 | Secretaria (0) V Nombrado
3 3 0 93.45 93.59 2532.06 3 3 30384.72
OFICINA REGIONAL DE ESTUDIOS DE PREINVERSION
F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449.56 | Director de|Sistema Administrative Il Directivo
57 SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 784.17 1 1 9410.04 Ingeniero IV Vacante
- 03| SPA SPA Sociologo IV Previsto
104 | STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 665.30 1 1 7983.60 Técnico Administrativo 11l Vacante
_—{ 105| STA STA Secretaria (o) V Previsto
106 | STB STB Operador PAD Ill Pravisto
3 3 0 94.81 94.97 2653.60 3 3 31843.20
0 OFICINA REGIONAL DE SUPERVISION Y LIQUIDACION
4 107 | F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 1444956 |Director dg Sistema Administrative Il Directivo
/ 108 | SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 790.55 1 1 9486.60 Contador IV Nocmbrado
109 | SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 794.99 1 1 9539.88 Contador IV Nombrado
5 110| SPB SPB Ingeniero Ill Previsto
VD ‘-; 111| SPC 1 1 SPC 0.05 29.61 29.66 742.58 1 1 8910.96 Contador Il Nombrado
< e\ 112 | STA STA Técnico en Ingenieria |l Pravisto
e RIA /X 113| STA 1 1 STA | 0.04 24.14 24.18 735.12 1 1 8821.44 | Técnico Administrative IIl Nombrado
W § 114 | STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 507.09 1 1 6085.08 Secretaria (o) IV Nombrado
\9 6 6 0 178.57 178.88 4774.46 6 6 57293.52
W OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL
115| F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449.56 |Director de Sistema Administrativo Il Directiva
116| SPC 1 1 SPC 0.05 29.61 29.66 746.05 1 1 8952.60 Relacionista Publico Il Vacante
117 | 8TB STB Secretarid (0) IV Previsto
2 2 0 70.08 70.19 1950.18 2 2 23402.16
OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION
118 | 47% 1 ;| 47% 0.06 42.47 42.53 1253.11 1 1 15037.32 |Director de Sistema Administrativo Il Confianza
119| SPE SPE Asistente Administrativo Il Previsto
120| STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 684.58 1 1 8214.96 Secretarid (0) V Nombrado
2 2 0 66.61 66.71 1937.69 2 2 23252.28
OFICINA DE ECONOMIA
121| F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449.56 | Director de Sistema Administrativo Il Directivo
122| 1B 1 1 STB | 0.04 23.95 23.99 659.61 1 1 781532 |Secretaria (o) IV Nombrado
Area de Contabilidad
123 | SPA ] 1 SPA | 0.08 30.20 30.26 784.17 1 1 9410.04 _|Contador|IV Vacante
124| SPC 1 1 SPC | 0.05 29.61 29.66 741.81 1 1 8901.72 _|Contadorjll Nombrado
125| SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 928.26 1 1 11139.12  |Asistente| Administrativo Il Nombrado
126 | SPE SPE Asistente Administrativo |l Previsto
127| STA 1 1 STA | 0.04 24.14 24.18 665.30 1 1 798360 | Técnico Administrativo Iif Nombrado
128 | STA 1 1 STA | 0.04 24.14 24.18 662.31 1 1 7947.72 Técnico Administrativo lll Nombrado
129 STB 1 1 sTB | 0.04 23.95 23.99 657.68 1 1 7892.16 | Técnico Administrativo Il Nombrado
130| STC STC Técnico Administrativo | Previsto
Area de Tesoreria
131| SPB 1 1 SPB | 0.06 30.04 30.10 773.38 1 1 9280.56 | Tesorero|lll Vacante
132 | SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 693.12 1 1 8317 44  |Asistente Administrativo Il Vacante
133 | SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 693.12 1 1 8317.44 Asistente Administrativo Il Nombrado
134 | SPE 1 1 SPE | 0.04 28.84 28.88 686.11 1 1 8233.32 |Asistente Administrativo Il Nombrado
135| SPE SPE Asistente Administrativo Il Previsto
136 STB 1 1 STB | 0.04 23.95 23.99 657.67 1 7892.04 | Técnico Administrativo Il Nombrado
137| STB 1 1 STB | 0.04 23.95 23.99 657.67 1 1 7892.04 |Cajero | Nombrado
14 14 0 389.76 390.39 10464.34 14 14 125572.08




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

ANO: 2014.
PLIEGO: 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL-HUANCAVELICA.
CODIGO : 0799 SEDE HUANCAVELICA.
el . o PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO CARGO cLASIFFm
b PLAZAS NVELO i AEREE s Wit DENOMINACION DEL CARGO el
CATEG | PRESUP | OCUPADA | CATEG | BASICA |REUNIF ICAD| PRINCIPAL TOTAL | PRESUP. |OCUPADA | TOTAL ANUAL PREVISTO EN EL CAP.
OFICINA DE LOGISTICA
138| F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40,53 1204.13 1 1 14449.56 | Director de Sistema Administrativo Il Directivo
139 sTB| 1 1 STB | 0.04 23.95 23.99 657.68 1 1 7892.16__ | Secretaria (o) IV Nombrado
Area de Programacion
140 | SPD 1 1 SPD 0.05 29.16 29.21 720.08 1 1 8640.96 Especialista Administrativo | Vacante
141 STA 1 1 STA | 0.04 24.14 24.18 654.74 1 1 7856.88 | Técnico Administrativo |Il Nombrado
142 | STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 714.02 1 1 8568.24 | Técnico Administrativo Il Nombrado
Area de Adquisiciones
143 | SPA SPA Especialista Administrativo IV Previsto
144 | SPE SPE Asistente Administrativo |l Previsto
145| sSTB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 654.67 1 1 7856.04 Técnico Administrativo Il Nombrado
Area de A
146 | SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 693.12 1 1 8317.44 |Asistente Administrativo Il Vacante
147 | STA STA Técnico Administrativo Il Previsto
148 | STB 1 1 STB | 0.04 23.95 23.99 657.67 1 1 7892.04 | Técnico Administrativo Il Nombrado
Area de Gestion Patrimonial
| 149 | SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 693.61 1 1 8323.32 Asistente Administrativo |l Nombrado
150 | STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 665.29 ) 1 7983.48 | Técnico Administrativo IIl Nombrado
Area de Seguridad
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 660.18 1 1 7922.16 | Técnico en Seguridad || Nombrado
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 657.68 1 1 7892.16 Técnico en Seguridad Il Vacante
STC STC Técnico en Seguridad | Previsto
Area de Mantenimiento y Transporte
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 649.36 1 q 7792.32 Chofer lli Nombrado
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 657.67 1 1 7892.04 Chofer Il Nombrado
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 660.13 1 1 7921.56 Chofer Il Nombrado
STD 1 1 STD 0.08 23.67 23.70 628.13 1 1 7537.56 Mecanico | Nombrado
SAC 1 1 SAC 0.02 23.19 23.21 587.77 1 1 7053.24 Trabajador de Servicios Il Nombrado
17 17 0 438.19 438.87 11815.93 17 17 141791.16 |
OFICINA DE DESARROLLO HUMANO
1 1 F-4 0.06 40,47 40.53 1204.13 1 1 14449.56 | Director de Sistema Administrativo Il Directivo
1 1 STA 0.04 24.14 24.18 660.58 1 1 7926.96 Secretaria (0) V Nombrado
Area de Registro y Control
SPE Asistente Administrativo || Previsto
1 1 STC 0.04 23.82 23.86 650.04 1 1 7800.48 Técnico Administrativo | Vacante
Area de laf
1 1 STA 0.04 24.14 24.18 654.74 1 1 7856.88 | Técnico Administrativo Il Nombrado
STB Técnico Administrativo Il Previsto
1 1 STC | 0.04 23.82 23.86 656.67 1 1 7880.04 | Técnico Administrativo | Nombrado
Area de Remuneraciones, Pensiones y Beneficios Sociales
1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 784.17 1 1 9410.04 Especialista Administrativo IV Vacante
SPE Asistente Administrativo | Previsto
1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 693.12 1 1 8317.44 | Asistente Administrativo || Nombrado
1 1 STA 0.04 24.14 24.18 706.88 1 1 8482.56 | Técnico Administrativo Il Nombrado
1 1 STA | 0.04 24.14 24.18 657.74 1 1 7892.88 | Técnico Administrativo Il Nombrado
Area de Normatividad y Capacitacién
1| SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 839.15 1 1 10069.80 |Asistente Administrativo Il Nombrado
4l 172| STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 657.68 1 1 7892.16 Técnico Administrativo Il Nombrado
Y 173 | STD STD Operador PAD | Previsto
4 / Area de Bienestar Social
J 174| SPB SPB Medico Il Previsto
/ 175| SPB 1 1 SPB 0.06 30.04 30.10 768.24 1 1 9218.88 Asistenta Social Il Nombrado
176 | STC STC Tecnico en Asistencia Social | Previsto
12 12 0 326.54 327.08 8933.14 12 12 107197.68
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
177 | 47% 1 1 47% 0.06 42.47 42.53 1253.11 1 1 15037.32 | Director de Programa Sectorial lll Confianza
178 | F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 954.37 g 1 11452.44 |Director de Sistema Administrativo Il Nombrado
179| F-3 1 1 F-3 0.06 38.45 38.51 925.03 1 1 11100.36 | Director dé Sistema Administrativo | Nombrado
180 | SPA SPA Medico IV Previsto
181| SPA SPA Especialista en Educacion IV Previsto
182 | STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 662.30 1 1 7947.60 | Técnico Administrativo Ill Nombrado
183 | STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 665.30 1 1 7983.60 | Técnico Administrativo Ill Vacante
184 [ STB 1 i) STB | 0.04 23.95 2399 657.68 1 1 7892.16 | Secretarid (o) IV Nombrado
6 6 0 193.62 193.92 5117.79 6 6 61413.48
OFICINA REGIONAL DE ATENCION A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
185| SPD SPD Abogado | Previsto
186 | SPD SPD Asistente Social | Previsto
187 | STC STC Técnico Administrativo | Previsto
0 0 0 0.00 0.00 0.00 0 0
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
188 | 44% 1 1 44% 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449.56 |Director de Programa Sectorial Il Confianza
189 | STA STA Secretaria (o) V Previsto
Oficina de Cobranza Coactiva
190 | SPB SPB Ejecutor Coactivo | Previsto
191| STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 644.15 1 1 7729.80  |Auxiliar Coactivo | Nombrado
Oficina Tecnica Administrativa
192 | STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 638.46 1 q 7661.52 Técnico Administrativo | Nombrado
Direccion de Prevencién y Solucion de Conflictos Laborales
193 | 39% 39% Director de Programa Sectorial | Previsto
7 194 | SPB 1 1 SPB 0.08 30.04 30.10 952.00 1 1 11424,00 [Abogado lll Nombrado
% 195| STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 657.88 1 1 7892.16 | Tecnico Administrativo Il Vacante
& Direccion de Inspeccion de Trabajo
Y ‘ 196 | 39% 39% Director de Programa Sectorial | Previsto
M 197 | SPA SPA Abogada IV Previsto
%ﬂ* N 198 | STB 1 1 STB [ 0.04 23.95 23.99 657.68 1 1 7892.16 _|Inspectof de Trabajo Il Vacante
\‘I"'C'AVF“\J Dioreccidn de Promocion de Empleo y Capacitacion Laboral
199 | 39% 39% Director de Programa Sectorial | Previsto
200| SPA SPA Especiallsta en Promocion Social IV Previsto
6 6 0 166.18 166.46 4754.10 6 6 57049.20




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
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ARNO: 2014,
PLEGO: 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL-HUANCAVELICA.
CODIGO : 0799 SEDE HUANCAVELICA.
& PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTQ CARGO CLASIFIGADO
P2 e o o L REMUNERACION MENSUAL Ao B REMUNERAG. WL R ohhRcion
eaTEG | Presup| ocupaDA | CATEG | BASICA |REUNI PRINCIPAL ToTaL | PRESUP.|oCUPADA | TOTAL ANUAL PREVISTO EN EL CAP.
DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA,
CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO
201 | 44% 1 1 44% 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449.56 | Director de Programa Sectorial |l Confianza
202 | SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 734.77 1 1 §817.24. Ingeniero IV Nombrado
203| SPB 1 1 SPB 0.06 30.04 30.10 708.92 1 1 8507.04 Arquitecto [Il Nombrado
204 | STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 665.30 1 1 7983.60 Tecnico Administrativo Il Vacante
205| STB 1 1 STB | 0.04 23.95 23.99 657.68 1 1 7892.16 | Técnico en Ingenieria | Vacante
206 | STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 682.69 1 1 8192.28 | Técnico en Ingenieria | Nombrado
207 | STB STB Secretaria(g) IV Previsto
208| STD 1 1 STD | 0.03 23.67 23.70 580.64 1 1 5967.68 | Tecnico Administrativo | Nombrado
209 | STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 642.42 1 1 7709.04 | Técnico Administrativo | Vacante
8 8 0 220.43 220.80 5876.55 8 8 70518.60
SUB GERENCIA DE COMUNIDADES CAMPESINAS,
PARTICIPAGION CIUDADANA E INCLUSION SOCIAL
10| F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449.56 | Director de |Programa Sectorial Il Directivo
SPC SPC Antropologo |l Previsto
SPC SPC Sociologo || Previsto
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 648.87 1 1 7786.44 Promator Social | Nombrado
'} sTC STC Secretaria (0) IIl Previsto
/ 2 2 0 64.42 64,52 1853.00 2 2 22236.00
7 ALDEA INFANTIL SAN FRANCISCO DE ASIS
2 (215 | 39% 1 1 39% | 0.06 38.45 38.51 1134.12 1 1 13609.44 | Director de Programa Sectorial | Confianza
216 | SPA SPA Psicologo [V Previsto
SPC 1 1 SPC 0.05 29.61 29.66 741.33 1 1 8895.96 Asistente Social Il Nombrado
STA 1 1 STA | 004 24.14 24.18 675.63 1 1 8107.56__|Técnico Administrativo Ill Nombrado
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 598.08 1 1 7176.96 Tecnico en Seguridad | Nombrado
sTC STC Secretaria (o) Il Previsto
STB 1 1 STB | 0.04 23.95 23.99 652.96 1 ] 783552  |Auxiliar de Formacion del Nifio Il Nombrado
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 657.68 1 1 7892.16 | Auxiliar de Formacion del Nifio lll Vacante
STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 619.45 1 1 7433.40 “Auxiliar dg Formacion del Nifio Ill Nombrado
|.sT8 STB “Auxiliar de Formacion del Nifo IIl Previsto
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 650.04 1 1 7800.48 | Auxiliar de Formacion del Nifio Il Vacante
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 645.32 1 1 7743.84  |Auxiliar de Formacion del Nifio Il Nombrado
STC 1 1 STC | 0.04 23.82 23.86 645.32 1 1 7743.84 ‘Auxiliar de Formacion del Nifo Il Nombrado
STC 1 1 STC | 0.04 23.82 23.86 645.32 1 1 7743.84 | Auxiliar de Formacion del Nifio Il Nombrado
STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 650.04 1 1 780048 |Auxiliar de Formacion del Niro Il Vacante
12 12 0 306.97 307.48 8315.29 12 12 99783.48
SFICINA REGIONAL DE LA JUVENTUD, CULTURAY DEPORTE
F-3 F-3 Director de Programa Sectorial | Previsto
SPB SPB Especialista en Promocion Social Il Previsto
32| SPB SPB Especialista en RED Il Previsto
233| STB STB Promotot Social | Previsto
234| STC sTC Secretaria(o) Il Previsto
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GERENGIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO
235| 47% 1 1 47% | 0.07 42.47 42.54 1253.11 1 1 15037.32 | Director de Programa Sectorial Il Confianza
236| SPA SPA Economista IV Previsto
Y 237| SPB SPB Ingeniero Il Previsto
/ 238 | SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 693.12 1 1 8317.44 Asistente Administrative |l Nombrado
239| STB ST8 Secrelaria (0) IV Previsto
r 2 2 0 T1.31 71.42 1946.23 2 2 23354.76
s DIRECGION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS
240 | 44% 1 1 44% 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449.56 | Director| de Programa Sectorial Il Confianza
241| STA STA Tecnica Administrativo Ill Previsto
242 | STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 549.62 1 1 7795.44 Técnica Administrativo |l Nombrado
243| STB STB Chofer |l Previsto
244 | STC 1 1 STC 0.04 23.82 23.86 645.41 1 1 7744.92 Secretaria (o) lll Nombrado
‘Area de Mineria y Medio Ambiente
245| SPA 1 1 SPA 0.08 30.20 30.26 861.30 1 1 10335.60 |Ingeniero IV Nombrado
246 | SPA 1 1 SPA | 0.06 30.20 30.26 909.47 1 1 10913.64 |Ingeniero IV Nombrado
247 | SPA SPA Ingeniero IV Previsto
0 Area de Hidroenergia y Electricidad
248 | SPC 1 1 SPC 0.05 29.61 29.66 820.14 1 i 9841.68 Ingeniero |l Nombrado
249 | SPC 1 1 SPC 0.05 29.61 29.66 B866.50 1 1 10398.00 |Ingeniero Il Nombrado
Area de Concesiones Mineras
260 | 39% 39% Director de Sistema Administrativo | Previsto
251| SPA SPA Ingeniero IV Previsto
7 7 0 207.86 208.22 5956.57 T 7 71478.84
DIRECCION REGIONAL DE COMERCIO, TURISMO Y ARTESANIA
252 | 44% 1 1 44% 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449.56 |Director de Programa Sectorial Il Confianza
253| STB 1 1 STB | 0.04 23.95 23.99 789.68 1 1 9476.16 | Técnico Administrativo 1 Nombrado
254 | STB 1 1 STB | 004 23.95 23.99 789.64 1 1 047568 |Secrelaria (0) IV Nombrado
255 | SAC 1 1 SAC 0.02 23.19 23.21 748.62 1 1 8983.44 Tr dor de Servicios Il Nombrado
AREA DE TURISMO
256 | SPC 1 1 SPC 0.05 29.61 20.66 873.33 1 1 10479.96 |Especialista en Turismo |l Nombrado
257 | sPC 1 q SPC | 0.05 29.61 29.66 1036.18 1 1 12434.16 | Especialista en Turismo |l Nombrado
258 | STA 1 1 STA | 004 24.14 24.18 938.22 1 1 1125864 | Técnico en Turismo Il Nombrado
259| STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 1026.78 1 1 12321,36 | Técnico Administrativo Il Nombrado
AREA DE COMERCIO EXTERIOR
260 | SPB SPB Econpmista Il Previsto
261| SPD 1 1 SPD 0.05 29.16 29.21 720.08 1 1 8640.96 Especialista en Comercializacién | Vacante
AREA DE ARTESANIA
Valladaird 262 | SPC SPC Esp en Promocion Aresanal Il Previsto
it st T 9 9 0 248.22 | 248.61 | 812666 9 9 97519.92
YAnCANESS SIRECCION REGIONAL DE PRODUCCION
263 | 44% 1 1 44% 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449.56 | Director de Programa Sectorial Il Confianza
264| STC 1 1 STC | 0.04 23.82 23.86 631.90 1 1 7582.80 | Técnico Administrativo | Nombrado
265| STD 1 i SsTD | 0.03 23.67 23.70 626.43 1 1 7517.16 | Secfetaria (0) I Nombrado
Area de Industria
266 | SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 1072.68 1 1 12872.16 Ingeniero IV Nombrado
267 | SPC 1 1 SPC 0.05 29.61 29.66 §78.00 1 1 10536.00 |Especialista en Evaluacion Industrial Il Nombrado
268 | STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 785.23 1 1 942276 | Técnico en Evaluacién Industrial | Nombrado




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

ANO: 2014,
PLIEGO: 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL-HUANCAVELICA.
CODIGO : 0799 SEDE HUANCAVELICA.
b PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO CARGO CLASIFICADC
FL:Z NIVEL O] %_i__ NIVELO R e “"Tnl{z'ﬁ“ RESLAERAC DENOMINACION DEL CARGO ComTicion
catea [rcsun] ocuana| caTeG | BASICA |REUNFIGAD] PRINGIPAL | TOTAL _| PRESUP. [OCUPADA | TOTAL ANUAL PREVISTO EN EL CAP.
Area de MYPES y C
269 | SPC SPC Especialista en Evaluacion Industrial 1l Previsto
270| STA STA Técnico Admini ivo 11l Previsto
Area de Pesqueria
271| SPA SPA Ingeniero IV Previsto
Area de Fomento Pesca y P! it
272 F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1086.37 1 1 13036.44 |Director de Programa Secterial Il Nombrado
273| SPB SPB Ingeniero Il Previsto
Area de
274 | SPA SPA Ingeniero V| Previsto
275| sPC 1 1 SPC 0.05 29.61 29.66 709.75 1 1 8517.00 Ingeniero Ii Nombrado
Area de Seguimiento y Control
276 | SPA SPA Ingeniero IV, Previsto
Area de Medio Ambiente
SPB SPB Ingeniero lil Previsto
8 8 0 241.80 24219 6994.49 8 8 83933.88
DIRECGION|REGIONAL DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS
F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40,53 1204.13 1 1 1444956 | Director de Programa Sectorial Il Directivo
SPA SPA Ingeniero en Ciencias Agropecuarias IV Previsto
SPC 1 1 SPC 0.05 29.61 29.66 742.11 1 1 8905.32 Ingeniero Il Nombrado
SPE 1 1 SPE | 0.04 28.84 28.88 690.12 1 1 8281.44  |Asistente Administrativo Il Nombrado
§TC 1 1 8TC 0.04 23.82 23.86 650.04 1 1 7800.48 Técniuowuario ji] \acante
STC STC Técnico Agropecuario Il Previsto
4 4 0 122.74 122.93 3286.40 4 4 39436.80
SUB GERENCIA DE PROMOCION DE INVERSIONES,
COMPETITIVIDAD E INNOVACION
F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40,53 1204.13 1 1 14449 56 |Director de Programa Sectorial 1} Directivo
SPA SPA Economista IV Previsto
SPE 1 1 SPE | 0.04 28.84 28.88 773.53 1 1 928236 |Asistente Administrativo Il Nombrado
Area de C it d e Innavacion
SPA SPA Economista IV Previsto
SPB 1 1 SPB 0.06 30.04 30.10 778.67 1 1 9344.04 Ingeniero Il Nombrado
3 3 0 99.35 99.51 2756.33 3 3 33075.96
GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
47% 1 1 47% 0.06 42.47 42.53 1253.11 1 1 15037.32 |Director de Programa Sectorial lll Confianza
SPA SPA Ingeniero IV Previsto
sTA| 1 1 STA | 0.04 | 24.14 24.18 679.21 1 1 $150.52 | Secretaria (o) V Nombrado
2 2 [+] 66.61 66.71 1932.32 2 2 23187.84
SUB GERENCIA DE ESTUDIOS
F-4 1 1 F-4 0.08 40.47 40.53 1204.13 1 1 1444056 | Director dg Programa Sectorial |l Directivo
SPA SPA Ingeniero IV Previsto
SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 78417 1 1 9410.04 Ingeniero IV Vacante
SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 784.17 1 1 9410.04 Economista IV Vacante
SPA SPA Contador IV Previsto
SPE 1 1 SPE 0.04 28.84 28.88 693.12 1 1 Ba17.44 |Asistente Administrativo Il Nombrado
STA STA Técnico en Ingenieria |l Previsto
4 4 0 129.71 129.93 3465.59 4 4 41587.08
SUB GERENCIA DE OBRAS
F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449.56 |Director de Programa Sectorial Il Directivo
SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 794.99 1 1 9539.88 Ingeniero |V Nombrado
SPA SPA Ingeniero |V Previsto
SPA SPA Arquitectq IV Previsto
SPA 1 1 SPA 0.06 30.20 30.26 784.17 1 1 9410.04 Ingeniero v Vacante
SPC 1 1 SPC 0.05 29.61 29.66 742.57 1 1 8910.84 Ingeniero Il Nombrado
SPD 1 1 SPD 0.05 29.16 29.21 720.08 1 1 8640.96 Ingeniero | Vacante
SPE SPE ‘Asistente jen Servicios de Infraestructura Il Previsto
STA STA Técnico en Ingenieria || Previsto
STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 671.17 1 1 8054.04 | Técnico en Ingenieria |l Nombrado
STA 1 1 STA | 0.04 24.14 24.18 657.63 1 1 7891.56 | Técnico en Ingenieria Il Nombrado
STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 665.30 1 1 7983.60 | Técnico en Ingenieria Il Vacante
STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 665.30 1 1 7983.60 Técnico Administrativo |l Vacante
312| STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 657.67 1 1 7892.04 Secretaria (o) IV Nombrado
10 10 0 280.15 280.63 7563.01 10 10 90756.12
GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES
Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE
313 | 47% 1 1 47% 0.06 42.47 42.53 1263.11 1 1 15037.32 | Director de Programa Sectorial Il Confianza
314 | SPA SPA Ingeniero IV Previsto
315| STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 665.30 1 1 7983.60 | Técnico Administrativo Il Nombrado
316| STC STC Secretaria (o) Il Previsto
2 2 0 66.61 66.71 1918.41 2 2 23020.92
SUB GERENCIA DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE
- 317] F-4 1 1 F-4 0.06 40.47 40.53 1204.13 1 1 14449.56 |Director de Programa Sectorial Il Directivo
318| sPA| 1 1 SPA | 0.06 | 30.20 30.26 790.55 1 1 9486.60 |Ingenierd IV Nombrado
319| SPA| 1 1 SPA | 0.06 30.20 30.26 784.17 1 1 9410.04 _ [Ingenierg IV Vacante
320| SPB 1 i SPB 0.06 30.04 30.10 753.72 1 1 9044.64 Ingeniero Il Nombrado
321| SPC 1 1 SPC 0.05 29.61 29.66 742.58 1 1 8910.96 Ingeniero Il Nombrado
322 | SPE 1 1 SPE | 0.04 28.84 28.88 709.75 1 1 8517.00  |Asist en Serv de Recursos Naturales [| Nombrado
323| STC STC Técnico Agropecuario |l Previsto
324| STE STE Secretaria(o) Il Previsto
[ 6 0 189.36 189.69 4984.90 6 ] 59818.80
/" Valladokid SUB GERENCIA DE RECURSOS NATURALES Y AREAS PROTEGIDAS
‘,';»,,L.,”mw\\._g"o 325| F-4 1 1 F-4 0.08 40.47 40.53 1204.13 1 1 1444956 |Director de Programa Sectorial Il Direquvo
Ve aveL, 326 | SPA SPA Ingeniero IV Previsto
327 | SPC SPC Ingeniero en Ciencias Agropecuarias || Previsto
328| SPE SPE ‘Asist en Serv de Recursos Naturales || Previsto
329| STA 1 1 STA 0.04 24.14 24.18 665.30 1 1 7983.60 Tecnico Administrativo Il Nombrado
330 | STB 1 1 STB 0.04 23.95 23.99 657.67 1 1 7892.04 Técnico Administrativo Il Nombrado
331| STC STC Secretaria (o) Il Previsto
3 3 0 88.56 88.70 2527.10 3 3 30325.20
219 219 Q 6501.64 | 6512.28 | 196,161.90 219 219 2,353,942.80 TOTAL




PEA POR NIVELES REMUNERATIVOS- GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

NIVEL1 | GOB.REGIONAL TOTAL

FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 45 45

F-8 1 1

F-7 1 1

F-6 1 1
F-5 10 10
F-4 29 29

F-3 3 3

F-2 0 0

F-1 0 0
PROFESIONALES 84 84
SPA 27 27
SPB 13 13
SPC 20 20
SPD 3 3
SPE 21 21
SPF 0 0
TECNICOS 88 88
STA 35 35
STB 35 35
STC 13 13
STD 5 5
STE 0 0
AUXILIARES 2 2
SAA 0 0
SAB 0 0
SAC 2 2
SAD 0 0
SAE 0 0

TOTAL 219 219
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CUADRO NOMINATIVO DE PERSONAL.

ANO 2014,
PLIEGO: 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL-HUANCAVELICA.
CODIGO : 0799 SEDE HUANCAVELICA.
i CARGO CLASIFICADO ] qNEL SITUACION
PLAZA APELLIDOS Y NOMBRES CAT.REM. DI OBSERVACION
NOMENCLATURA CODIGO CARGO
SECRETARIA DEL CONSEJO REGIONAL
1 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 44% _|Confianza
2 |Especialista Administrativo IV P6-05-338-4 SPA _|Previsto
3 |Abogado IV PE-40-005-4 SPA__ |Previsto
4 |Relacionista Publico Il P4-10-665-2 |Escobar Torres, Edwin Edmundo SPC _|Nombrado
5 |Secretaria (o) V T5-05-675-5 STA |Vacante
6 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 STB _ |Previsto
7 |Chofer | T2-60-245-1 STD |Previsto
PRESIDENCIA REGIONAL
Presidente Regional D8 F8 Elegido
Vice-presidente Regional D7 F7 Elegido
Asesor |l D5-05-064-2 47% _|Confianza
Asesor | D3-05-064-1 39% |Previsto
Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 |Villavicencio de Chumbes, Patricia Elizabeth | SPE _[Nombrado
Secretaria (¢) V T5-05-675-5_|Quispe Retamozo, Haydee. STA _ |Nombrado
Secretaria (o) V T5-05-675-5 STA |Previsto
Chofer lIl T4-60-245-3 |Sanchez Ponce, Alejandro Jesus STB _ |Nombrade
GERENCIA GENERAL REGIONAL
Director de Programa Sectorial IV D6-05-290-4 | 52% [Confianza
Asesor | D4-05-064-1 | 44%  [Previsto
Secretaria (0) IV T4-05-675-4 |Silva Paredes, Ménica Elisa STB |Nombrado
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
Director de Sistema Administrativo Ill D5-05-295-3 47% |Confianza__ |[CGR
Ingeniero IV P6-35-435-4 |Paucca Rivera, Marcial. SPA  [Nombrado
Auditor IV P6-05-080-4 SPA__|Previsto
Especialista en Inspectoria lll P5-05-365-3 SPB |Previsto
Abogado | P3-40-005-1 SPD  |Previsto
Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 |Contreras Turco, Edith, SPE _|Nombrado
Secretaria (o) V T5-05-675-5 STA _|Previsto
PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL
Director de Sistema Administrativo lll D5-05-295-3 47% _ |Confianza
Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 39% |Confianza
Abogado IV P6-40-005-4 SPA  |Previsto
Abogado IV P6-40-005-4 SPA  |Vacante
Técnico en Abogacia |l T5-40-725-2 STA |Vacante
Secretaria (o) lll T3-05-675-3 STC |Previsto
OFICINA REGIONAL DE ASEORIA JURIDICA
32 |Director de Sistema Administrativo lll D5-05-295-3 47% _|Confianza
33 |Abogado IV P6-40-005-4 SPA  |Vacante
34 |Abogado Ill P5-40-005-3 SPB __ |Previsto
35 |Abogado il P5-40-005-3 SPB  |Vacante
36 |Abogadol P3-40-005-1 SPD |Previsto
37 |Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 |Miranda Egas, Clarisa Giovanna. SPE _ |Nombrado
38 |Técnico en Abogacia Il T5-40-725-2 STA _ |Vacante
39 |Secretaria (0) IV T4-05-675-4 |Vergara Bravo, Emma Ruth. STB  |Nombrado
OFICINA DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL
40 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 F-4 Directivo
41 |Economista ll P4-20-305-2 |Otaiie Villa, Gliric. SPC |Nombrado
42 |Ingeniero Il P4-35-435-2 |Caballero Pantoja, Juan Francisco SPC |Nombrado
43 |Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 |Silvera la Torre, Fredy Victor. SPE  |Nombrado
44 |Secretaria (0) V T5-05-675-5 |Nafa Guerra, Tatiana Gecela. STA |Nombrado
GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
45 |Director de Sistema Administrativo lll D5-05-295-3 47% _|Confianza
46 |Economista IV P6-20-305-4 SPA  |Vacante
47 |Secretaria (0) IV T4-05-675-4 |Saravia Uribe, Lucila Belen STB  |Nombrado
SUB GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL
48 | Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 F-4 Directivo
49 |Ingeniero IV P6-35-435-4 |Jauregui Villar, Elizabeth America SPA  |Nombrado
50 |Economista IV PB-20-305-4 |Maldonado Pariona, Exaltada Olinda. SPA__ |Nombrado
51 |Economista IV P6-20-305-4 SPA__|Previsto
52 |Economista Il P4-20-305-2 |Huaman Jurado, Rafael Mario SPC __|Nombrado
53 |Geografo Il P4-45-427-2 SPC |vacante
54 [A Administrativo Il P2-05-066-2 |Paucar Roman, Gloria Luz. SPE__ |Nombrado
55 |Secretaria (0) IV T4-05-675-4 |Carhupaoma Lazaro, Mauricia. STB  |Nombrado
Area de Estadistica
56 |Estadistico lll P5-05-405-3 SPB__|Previsto
57 |Técnico en Estadistica ll T5-05-760-2 STA _ |Previsto
SUB GERENCIA DE GESTION PRESUPUESTARIA Y TRIBUTACION
58 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 F-4 Directivo
59 |Economista IV P6-20-305-4 SPA _|Previsto
60 |Economista IV P6-20-305-4 |Ordofez Valladolid, Raul Erasmo SPA __ |Nombrado
61 |Especialista en Tributacion IV P6-20-400-4 SPA _ |Vacante
62 |Especialista en Finanzas Ill P5-20-360-3 SPB _|Vacante
63 |Especialista Administrativo Il P4-05-338-2 SPC__[Previsto
64 |Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 SPE |Vacante
85 |Asi Administrativo Il P2-05-066-2 | Tumba Tito, Efrain Femando SPE__|Nombrado
66 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 STC _ |Previsto
67 |Secretaria (0) IV T4-05-675-4 |Ramos Calderon, Ana. STB |Nombrado
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SUB GERENCIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL E INFORMATICA
68 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 F-4 _|Directivo
69 |Secretaria (o) V T5-05-675-5 STA |Vacante
Area de i izacion
70 |Especialista en Racionalizacion IV P6-05-380-4 |Ordofez Valladolid, Marino. SPA  |Nombrado
71 |Especialista en Racionalizacién Il P4-05-380-2 |Reyes Perez, Petronila Graciela SPC__|Nombrado
72 |Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 SPE _|Previsto
Area de i
73 |Especialista Administrativo lll P5-05-338-3 SPB__ |Vacante
74 |Analista de Sistema PAD IIl P5-05-050-3 |Hurtado Socualaya, Skayury Liz Violeta SPB |Nombrado
75 |Ingeniero lll P5-35-435-3 SPB [|Vacante
76 |ingeniero Il P4-35-435-2 SPC__|Previsto
77 _|Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPD  |Previsto
78 |Programador de Sistema PAD Ill T5-05-630-3 STA _|Vacante
- SUB GERENCIA DE PROGRAMACION DE INVERSIONES
> -?9 Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 F-4 Directivo
/80| Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 |Cayllahua Pantoja, José. F-4 Nombrado
// 81 |ingeniero IV P6-35-435-4 |Baca Leon, Roberto. SPA  |Nombrado
82 |Economista IV P6-20-305-4 | Menacho Canchocajo, Alejandre Méaximo SPA  |Nombrado
83 |Economista IV P6-20-305-4 | Parejas Rodriguez, Hugo Marin. SPA _ [Nombrado
84 |Arguitecto IV P6-35-058-4 SPA  |Previsto
85 |Especialista Administrativo IV P6-05-338-4 SPA _|Previsto
BEGIoN 86 |Ingeniero Ill P5-35-435-3 | Martinez Llacta, Leoncio. SPB  |Nombrado
<1\, 87_|Economista P4-20-305-2 | Priale ILLesca, Fausto. SPC__|Nombrado
Secretaria (0} lll T3-05-675-3 STC |Previsto
SECRETARIA GENERAL
Director de Sistema Administrativo Il 04-05-295-2 44% |Confianza
Especialista Administrativo Il P5-05-338-3 SPB |Vacante
Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 |Landeo Tito vda. de Mendoza, Martha. STA |Nombrado
Secretaria (o) V T5-05-675-5 STA |Previsto
Técnica en Archivo | T2-05-730-1 |Travezario Ruiz, Tito Monico. STD |Nombrado
Técnico en Archive | T2-05-730-1 |Barrientos Bellido, Alfredo. STD |Nombrado
OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL SEGURIDAD CIUDADANA Y DEFENSA.
Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 F-4 Directivo
Ingeniero lil P5-35-435-3 SPB__|Previsto
Geologo Il P5-55-437-3 SPB  |Previsto
Especialista Administrativo | P3-75-385-1 SPD  [Previsto
Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 |Rojas Huanqui, Rafael Dante. SPE __|Nombrado
Secretaria (o) V T5-05-675-5 |Limache Chumbes, Hilda. STA |Nombrada
OFICINA REGIONAL DE ESTUDIOS DE PREINVERSION
101 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 F-4 Directivo
/ 102_|Ingeniero IV PB-35-435-4 SPA__ |Vacante
‘&Q 103 |Sociologo IV P6-55-685-4 SPA  |Previsto
VR A 104 |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 STA  |Vacante
‘/ ', / ‘-; 105 |Secretaria (0) V. T5-05-875-5 STA |Previsto
meeseladennn. 106 |Operador PAD IIl T4-05-595-3 STB |Previsto
LIL_QS!! s/ = OFICINA REGIONAL DE SUPERVISION Y LIQUIDACION
W 107 |Director de Sistema Administrative Il D4-05-295-2 F-4 Directivo
AR@—\Q 108 |Contador IV P8-05-225-4 |Toralva Diaz, Amador. SPA__ [Nombrado
i 109 |Contador IV P6-05-225-4 |Herrera Ventura, Eleuterio Pantaleon SPA  |Nombrado
110 |Ingeniero lll P5-35-435-3 SPB  |Previsto
111_|Contador Il P4-05-225-2 | Donaires Palomino, Gloria Elena SPC |Nombrade
112 |Técnico en Ingenieria Il T5-35-775-2 STA _|Previsto
113 |Técnico Administrativo Ill T5-05-707-3 |Ramos Boza, Juan. STA |Nombrado
114_|Secretaria (o) IV T4-05-675-4_|Almonacid Aguilar Vda. de Vera, Iris Natividad STB _ |Nombrado
OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL
115 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 F-4 Directivo
116 |Relacionista Publico Il P4-10-665-2 SPC _ |Vacante
117 |Secretaria (o) IV T4-05-675-4 STB _|Previsto
OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION
118 |Director de Sistema Administrativo Il D5-05-295-3 47% |Confianza
119 |Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 SPE  |Previsto
120 |Secretaria (o) V T5-05-675-5 |Rojas Fierro, Betty Tomasa. STA  |Nombrado
OFICINA DE ECONOMIA
121 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 F-4 Directivo
122 |Secretaria (0) IV T4-05-875-4 |Claros Rosas , Ofelia Melina STB |Nombrado
Area de Contabilidad
/ G-b 123 |Contador IV P6-05-225-4 SPA__|Vacante
1% YA 124 |Contador Il P4-05-225-2_|Arce Matos, Teresa Donatilda SPC__|Nombrado
: f14 125 |Asistente Administrativo Il P2-05-066-2_|De la Cruz Taipe, Tomas. SPE__|Nombrado
1\ H 126 |Asistente Administrativo |l P2-05-068-2 SPE _ |Previsto
127 |Técnico Administrativo lll T5.05-707-3 |Quispe Anccasi, Mariza. STA |Nombrado
128 |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 |Castro Ampa, Irma Lucy. STA  |Nombrado
129 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 |Quispe Cuba, Abdon Edgar. STB |Nombrado
130 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 STC _ |Previsto
Area de Tesoreria
131 |Tesorero lll P5-05-225-3 SPB__ |Vacante
132 |Asi Administrativo |l P2-05-066-2 SPE _|Vacante
133 |Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 |Gallardo Mayta, Rosa Mercedes SPE  |Nombrado
134 |Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 |Quispe Solis, Olga. SPE  |Nombrado
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135 |Asistente Administrativo |l P2-05-066-2 SPE _|Previsto
136 |Técnico Administrativo |l T4-05-707-2 |Ccencho Mendoza, Cirilo. STB _|Nombrado
137 [Cajero | T4-05-195-1 |Saravia de Brefia, Carmen Amanda STB |Nembrado
OFICINA DE LOGISTICA
138 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 F-4 Directivo
139 |Secretaria (o) IV T4-05-675-4 |Nolasco Villafuerte, Irma Dula STB __[Nombrado
Area de Progr i
140 |Especialista Administrativo | P3-05-338-1 SPD _ [vacante
141 |Técnico Administrativo il T5-05-707-3 |Nahui Ramos, Lidia Nelida STA _ [Nombrado
142 |Técnico Administrativo il T5-05-707-3 |Ayala Berrocal, Cesar Alfredo STA  [Nombrado
Area de Adquisiciones
Especialista Administrativo IV P6-05-338-4 SPA __ |Previsto
Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 SPE__|Previsto
Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 |Davila Arana, Augusto STB Nombrado
Area de Almacen
Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 SPE__ |Vacante
Técnico Administrative Il T5-05-707-3 STA  |Previsto
Técnico Administrativo Il T4-05-707-2_|Castro Pari, Dionisio STB __|Nombrado
Area de Gestion Patri ial
Asistente Administrativo [l P2-05-066-2 |Palomino Ordofiez, Filomeno SPE__ |Nombrado
Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 |Hobispo Vasquez, Andres Fidel STA  |Nombrado
Area de Seguridad
Técnico en Seguridad Il T4-55-822-2 |Mancha Hilarie, Jeronimo Emiliano STB _ |Nombrado
Técnico en Seguridad |l T4-55-822-2 STB _ |Vacante
Técnico en Seguridad | T3-55-822-1 STC  |Previsto
Area de Mantenimiento y Transporte
Chofer Il T4-60-245-3 |Enriquez Huayllani, Raul STB Nombrado
Chofer Il T4-60-245-3 |Condor Meza, Leoncio STB _ |Nombrado
Chofer Il T4-60-245-3 |Torre Limache, Daniel STB _ |Nombrado
Mecanico | T2-05-510-1 |Huaman Huarancca, Ezequiel. STD __|Nombrado
Trabajador de Servicios |Il A3-05-870-3 |Ramirez Ugarte, Luis. SAC __|Nombrado
OFICINA DE DESARROLLO HUMANO
Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 F-4 Directivo
<3 Secretaria (o) V. T5-05-675-5 |Abregu Cardenas, Barbara Mariela . STA _|Nombrado
2, Area de Registro y Control
.’% = § 161 _|Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 SPE__|Previsto
162 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 STC _ |Vacante
4] ) Area de Escalafon
f 163 |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 |Castro Esplana, Fermina STA _ [Nombrado
164 |Técnico Administrativo |l T4-05-707-2 STB _ [Previsto
165 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 |Quispe Clemente, Melquiades STC _ [Nombrado
Area de Remur iones, Pensiones y Beneficios Sociales
% 166 |Especialista Administrativo IV P6-05-338-4 SPA _ |Vacante
167 |Asistente Administrativo | P3-05-338-1 SPE__ |Previsto
% %> 168 |Asistente Administrativo Il P2-05-066-2_|Romero Jurado, Hermenegilda SPE__|Nombrada
A, 3 169 | Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 |Guerrero Vergara, Rolando STA _|Nombrado
% Lic. CAARf Fiza/ 3¢ 170 |Técnico Administrativo Ill T5-05-707-3_|Cahuana Castro, Pedro STA _|Nombrado
% a Pal,l.un § Area de Normatividad y Capacitacién
%ES ARW"\'Q 171 |Asi Administrativo Il P2-05-066-2 [Camposanc Daga, Emidgio Oswaldo SPE  [Nombrado
172 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 | Taipe Choque, Cirilo STB _|Nombrado
173 |Operador PAD | T2-05-595-1 STD |Previsto
Area de Bienestar Social
174 [Medico Ill P5-50-525-3 SPB _ |Previsto
175 |Asistenta Social lll P5-55-078-3 |Vargas Zevallos, Gladys Sabina SPB__ |Nombrade
176 |Tecnico en Asistencia Social | T3-05-730-1 STC _ |Previsto
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
177 _|Director de Programa Sectorial Il D5-05-290-3 47% _|Confianza
178 |Director de Sistema Administrativo Il D4-05-295-2 |Espinoza Loli, Hermogenes F-4 Nombrado
179 |Director de Sistema Administrativo | 03-05-295-1 |De la Cruz Hilario, Cipriano F-3 Nombrado
180 |Medico IV P8-50-525-4 SPA _ |Previsto
181 |Especialista en Educacion |V P6-25-355-4 SPA  |Previsto
182 |Técnico Administrativo lll T5-05-707-3 |Poma Huaman, Timoteo STA  |Nombrado
183 |Técnico Administrativo Ill T5-05-707-3 STA _ |Vacante
184 |Secretaria (o) IV T4-05-675-4 |Huayta Estela, Catalina Marisol STB__ |Nombrado
OFICINA REGIONAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
185 |Abogado | P3-40-005-1 SPD__ |Previsto
186 |Asistente Social | P3-55-078-1 SPD__ |Previsto
187 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 STC _ |Previsto
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
188 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 44%  |Confianza
189 |Secretaria (o) V T5-05-675-5 STA  |Previsto
Oficina de Cobranza Coactiva
190 |Ejecutor Coactivo | P5-40-312-1 SPB__ |Previsto
191 |Auxiliar Coactivo | T4-40-083-1 |Moliehuara Mayta, Dora Esther STB__|Nombrado
Oficina Tecnica Admini iva
192 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 |Valenzuela Vizcarra, Wilfredo Jesus STC _ [Nombrado
Direccion de Prevencion y Solucién de Conflictos Laborales
193 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 39% |Previsto
194 |Abogado lIl P5-40-005-3 |Araujo Peiia, Jesus Marino SPB _ |Nombrado
195 |Tecnico Administrativo Il T4-05-707-2 STB__|Vacante
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Direccion de Inspeccion de Trabajo
196 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 39% _|Previsto
197 |Abogado IV P6-40-005-4 SPA  |Previsto
198 |Inspector de Trabajo |l T4-55-465-2 STB _ |Vacante
Direccién de F de Empleoy C itacion Laboral
199 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 39%  |Previsto
200 |Especialista en Promocion Social IV P6-55-375-4 SPA __ |Previsto
DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO
201_|Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 44% _|Confianza
202 |Ingeniero IV P6-35-435-4 | Castillon Suarez, Sonia SPA  |Nombrade
203 |Arquitecto Il P5-35-058-3 [Soriano Vera, Dora Ada SPB  |Nombrado
204 |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 STA  |Vacante
205 |Técnico en Ingenieria | T4-35-775-1 STB _ |Vacante
206 | Técnico Administrativo Il T5-05-707-3_|Limache Chumbez, Maryluz STA __|Nombrado
07 |Secretaria(o) IV T4-05-675-4 STB _ |Previsto
'$08 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 |Retamozo Villafuerte, Victor STD  |Nombrado
§ 209 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 STC  |Vacante
SUB GERENCIA DE COMUNIDDES CAMPESINAS PARTICIPACION CIUDADANA E INCLUSION SOCIAL
210_|Director de Programa Sectorial |l — | D4-05-290-2 F-4__|Directivo
211 |Antropdlogo Il P4-55-055-2 SPC__ |Previsto
212 |Sociologo Il P4-55-685-2 SPC __ |Previsto
213 _|Promotor Social | T4-55-635-1 |Mendoza Pantoja, Maria Feliciana STB__ |Nombrado
214 |Secretaria (o) lll T3-05-675-3 STC _ [Previsto
ALDEA INFANTIL SAN FRANCISCO DE ASIS
215 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 39% |Confianza
| 216 [Psicologo IV PE-55-640-4 SPA _ |Previsto
217 |Asistente Social Il P4-55-078-2 |Gomez Gaspar, Lidia. SPC _ |Nombrado
218 |Técnico Administrativo Il T5-06-707-3 |Garcia Quispe, Julian. STA _ |Nombrado
7219 | Técnico en Seguridad | T3-55-822-1 |Montes Escobar, Alberto. STC __ |Nombrado
220 |Secretaria (o) lll T3-05-675-3 STC __[Previsto
221 |Auxiliar de Formacion del Nifio lll A5-55-136-3 |Ccanto Torres, Martha Teodolinda. STB __|Nombrado
00--. HVi 222 |Auxiliar de Formacion del Nifio Il A5-55-136-3 STB__ |Vacante
(€] Em.—. 223 |Auxiliar de Formacion del Nifio lll A5-55-136-3 [Toralva Diaz, Natividad. STB __|Nombrado
<3 224 |Auxiliar de Formacion del Nifio lll A5-55-136-3 STB__|Previsto
'?\ 225 |Auxiliar de Formacion del Nifio Il A4-55-136-2 STC _ |Vacante
%7 226 |Auxiliar de Formacion del Nifio Il A4-55-136-2 | Perez Soldevilla, Florinda STC __ |Nombrado
227 |Auxiliar de Formacion del Nifio Il A4-55-136-2 |Leyva Duefias, Gladys. STC __|Nombrado
228 |Auxiliar de Formacion del Nifio Il A4-55-136-2 | Sanchez Femandez, Hilda STC _ [Nombrado
229 |Auxiliar de Formacion del Nifio Il A4-55-136-2 STC _|Vacante
/ J OFICINA REGIONAL DE LA JUVENTUD, CULTURA Y DEPORTE
d 230 |Director de Programa Sectorial | D3-05-290-1 F-3 _ |Previsto
231 |Especialista en Promocion Social lll P5-55-375-3 SPB__|Previsto
232 |Especialista en RED Ill P5-25-386-3 | sPB [Previsto
233 |Promotor Social | T4-55-635-1 STB _|Previsto
234 |Secretaria(o) |l T3-05-675-3 STC |Previsto
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO
235 |Director de Programa Sectorial lll D5-05-290-3 47% _[Confianza
236 |Economista IV P8-20-305-4 SPA__|Previsto
237 |Ingeniero Ill P5-35-435-3 SPB__|Previsto
238 |Asi te Administrativo Il P2-05-066-2 |Paredes Taype, Laura SPE |Nombrado
239 [Secretaria (0) IV T4-05-675-4 STB__|Previsto
DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS
240 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 44% _|Confianza
241 |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 STA _|Previsto
242 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2_|Quispe Cauchos , Francisco STB __ |Nombrado
243 |Chofer Il T4-60-245-3 STB _ |Previsto
244 |Secretaria (o) lll T3-05-675-3 |Flores Galindo, Pilar. STC |Nombrado
Area de Mineria y Medio Ambiente
245 |Ingeniero IV P6-35-435-4 | Arizapana Taipe, Ruben SPA __ |Nombrado
246 |Ingeniero IV P6-35-435-4 |Candiotti Cuba, Arturc SPA _ |Nombrado
247 |Ingeniere IV PB-35-435-4 SPA  |Previsto
Area de Hidroenergia y Electricidad
248 |Ingeniero Il P4-35-435-2 |Montaiiez Choque, Jorge SPC |Nombrado
249 |Ingeniero Il P4-35-435-2 |Parejas Reymundo, Zosimo Ubaldo SPC__|Nombrado
E Area de Concesiones Mineras
250 |Director de Sistema Administrativo | D3-05-295-1 30% _|Previsto
251 _|Ingeniera IV P6-35-435-4 SPA _ |Previsto
DIRECCION REGIONAL DE COMERCIO, TURISMO Y ARTESANIA
252 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 44% _|Confianza
253 |Técnico Administrativo I T4-05-707-2_|Safiudo Quispe, Pedro STB |Nombrado
254 |Secretaria (0) IV T4-05-675-4 |Miranda Sovero, Nelfa STB |Nombrado
[o 255 |Trabajador de Servicios Il A3-05-870-3 |Perez Madrid, Lidia Leonisa SAC _|Nombrado
(G5 AREA DE TURISMO
% hiars Ordorer 256 |Especialista en Turismo |l P4-30-402-2 |Cuicapusa Ccanto, Yovana. SPC _ |Nombrado
2/ Vailadoid 257 |Especialista en Turismo Il P4-30-402-2 [Padilla Chanca, Marino SPC__ |Nombrado
258 [Técnico en Turismo Il T5-30-840-2 |Escobar Mammanillo, Issac Roberto STA __ |Nombrado
259 |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3_|Sullca Villalva, Z6cimo STA _|Nombrado
AREA DE COMERCIO EXTERIOR
260 |Economista lIl P5-20-305-3 SPB__ |Previsto
261 |Especialista en Comercializacion | P3-30-346-1 SPD _|Vacante
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CUADRO NOMINATIVO DE PERSONAL.

ARO 2014,
PLIEGO: 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL-HUANCAVELICA.
CODIGO : 0799 SEDE HUANCAVELICA.
N® CARGO CLASIFICADO E{AI\I'EL SITUACION
PLAZA APELLIDOS Y NOMBRES TREM.[ D OBSERVACION
NOMENCLATURA CODIGO CARGO
AREA DE ARTESANIA
262 |Especialista en Promocion Artesanal |l P4-30-372-2 SPC |Previsto
DIRECCION REGIONAL DE PRODUCCION
263 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 44%  |Confianza
264 |Técnico Administrativo | T3-05-707-1 [Centeno Taype, Arcadie STC _|Nombrado
265 |Secretaria (0) Il T2-05-875-2 |Ayuque Castro, Vilma STD |Nombrado
Area de Industria
266 _|Ingeniero IV P6-35-435-4 | Pefia Romani, Tisalonico SPA__[Nombrado
267 _|Especialista en Evaluacion Industrial Il P4-30-357-2 | Palomino Garcia, Mardonio SPC _ |Nombrado
268 |Técnico en Evaluacion Industrial | T4-30-762-1 | Guiza Requena, Luis Enrique STB _|Nombrado
Area de MYPES y Cooperativas
269 |Especialista en Evaluacion Industrial Il P4-30-357-2 SPC __|Previsto
270 |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 STA _ |Previsto
Area de Pesqueria
271 |Ingeniero IV P6-35-435-4 SPA _|Previsto
Area de Fomento Pesca y Pr
272 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 |Huaraca Flores, Leopoldo F-4  |Nombrado
273 [ingeniero Il P5-35-435-3 SPB  |Previsto
Area de Acuicultura
74 |Ingeniero IV P6-35-435-4 SPA__ |Previsto
75 |Ingeniero |l P4-35-435-2 |Millones Davila, Sonia Amparo SPC__ |Nombrado
] Area de Seg y Control
/£76 |Ingeniero IV P6-35-435-4 SPA__|Previsto
Area de Medio A
277 ) Il P5-35-435-3 SPB__|Previsto
DIRECCION REGIONAL DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS
278 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 F-4  |Directivo
279 [Ingeniero en Ciencias Agropecuarias [V P6-45-440-3 | SPA__|Previsto
280 |Ingeniero Il P4-35-435-2 |Cayetano Mulato, Nery. SPC _[Nombrado
281 |Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 |Quinto Palomares, Jorge. SPE _|Nombrado
282 |Técnico Agropecuario || T3-45-715-2 STC _ |Vacante
283 |Técnico Agropecuario Il T3-45-715-2 STC _ |Previsto
SUB GERENCIA DE PROMICION DE INVERSIONES ,COMPETITIVIDAD E INVOVACION
284 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 F-4  |Directivo
285 |Economista IV P6-20-305-4 SPA  |Previsto
286 |Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 |Huaira Romero, Severo Pablo SPE__|Nombrado
Area de Competitividad e Innovacion
87 |Economista IV P6-20-305-4 SPA _ |Previsto
288 |Ingeniero lil P5-35-435-3 |Paucar Roman, Doris Ada. SPB __|Nombrado
GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
289 |Director de Programa Sectorial il D5-05-290-3 47% _|Confianza
290 |Ingeniero IV PB-35-435-4 SPA__|Previsto
291 |Secretaria (0) V T15-05-675-5 |Ruiz de Pari, Maria Cleofé. STA  |Nombrado
SUB GERENCIA DE ESTUDIOS
292 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 F-4 Directivo
293 |ingeniero IV P6-35-435-4 SPA__[Previsto
294 |Ingeniero IV P6-35-435-4 SPA _ |Vacante
295 |Economista IV P6-20-305-4 SPA__ |Vacante
296 |Contador IV P6-05-225-4 SPA  |Previsto
297 |Asistente Administrativo Il P2-05-066-2 |Quintana Calderon, Primitiva. SPE__ [Nombrado
298 |Técnico en Ingenieria Il T5-35-775-2 STA __|Previsto
SUB GERENCIA DE OBRAS
299 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 F-4 Directivo
300 |Ingeniero IV P6-35-435-4 |Torres Retamozo, Juan Edilberto. SPA _ |Nombrado
301 _|Ingeniero IV P6-35-435-4 SPA __ |Previsto
302 |Arquitecto IV P6-35-058-4 SPA__|Previsto
303 |Ingeniero IV P6-35-435-4 SPA __|Vacante
304 |Ingeniero Il P4-35-435-2 |Ramos Matos, Paul Issac. SPC |Nombrado
305 |Ingeniero | P3-35-435-1 SPD _|Vacante
306 |Asistente en Servicios de Infraestructura |l P2-35-074-2 SPE__|Previsto
307 |Técnico en Ingenieria Il T5-35-775-2 STA _|Previsto
308 |Técnico en Ingenieria Il T5-35-775-2 |Quispe Aparco, Oscar. STA |Nombrado
309 |Técnico en Ingenieria Il T5-35-775-2 | Quispe Tormero, Jorge Amadeo. STA __|Nombrado
310 [Técnico en Ingenieria i T5-35-775-2 STA  |Vacante
311 |Técnico Administrativo Il T5-05-707-3 STA  |Vacante
312 |[Secretaria (0) IV T4-05-675-4 |Hualpa Londone. Luz Alicia. STB__|Nombrado
GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE
313 |Director de Programa Sectorial Ill D5-05-290-3 47% _|Confianza
314_|ingeniero IV P6-35-435-4 SPA__[Previsto
315 |Técnico Administrativo lll T5-05-707-3_|Chamorro Lucano, Juana Rosa. STA __ |Nombrado
316 |Secretaria (o) lll T3-05-675-3 STC  |Previsto
SUB GERENCIA DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE
317 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 F-4 Directivo
318 _|Ingeniero IV P6-35-435-4 |Guerreros Rojas, Ninfa Angélica. SPA__ [Nombrado
319 |Ingeniero IV PB-35-435-4 SPA |Vacante
320 _|Ingeniero lll P5-35-435-3 |Caballero Iparraguirre, Hugo Juan SPB  |Nombrado
321 [Iingeniero Il P4-35-435-2 |Castro Ampa, Godofredo. SPC  |Nombrado




CUADRO NOMINATIVO DE PERSONAL.

ANO 2014,
PLIEGO: 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 001 SEDE CENTRAL-HUANCAVELICA.
CODIGO : 0799 SEDE HUANCAVELICA.
o CARGO CLASIFICADO NIVEL | SITUACION
PLA.ZA APELLIDOS Y NOMBRES CAT.REM. D§L OBSERVACION
NOMENCLATURA CODIGO CA__R'GO
322 |Asist en Serv de Recursos Naturales Il P2-45-075-2 |Socualaya Oseda, Hector Rene. SPE__|Nombrado
323 |Técnico Agropecuario |l T3-45-715-2 STC _|Previsto
324 |Secretaria(o) Il T2-05-675-2 STE Previstc
SUB GERENCIA DE RECURSOS NATURALES Y AREAS PROTEGIDAS
325 |Director de Programa Sectorial Il D4-05-290-2 F-4  |Directivo
326 |Ingeniero IV PB8-35-435-4 SPA__ |Previsto
327 |Ingeniero en Ciencias Agropecuarias Il P4-35-435-2 SPC |Previsto
A B28 [Asist en Serv de Recursos Naturales Il P2-45-075-2 SPE__|Previsto
829 |Tecnico Administrativo Ill T5-05-707-3 |Aparco De la Cruz, Felix Fernando. STA __|Nombrado
§/’ 330 |Técnico Administrativo Il T4-05-707-2 |Chahuayo Huaman, Doris | STB Nombrado
V' 331 [Secretaria (o) Ill T3-05-675-3 STC _ |Previsto
TOTAL




PEA TOTAL - GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA

NIVEL1 | GOB.REGIONAL TOTAL
FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 45 ‘ 45
F-8 1 1
F-7 1 1
F-6 1 1
F-5 10 10
F-4 29 29
F-3 3 3
F-2 0 0
F-1 0 0
PROFESIONALES 84 84
SPA 27 27
SPB 13 13
SPC 20 20
SPD 3 3
SPE 21 21
SPF 0 0
'YECNICOS 88 88
]  STA 35 35
STB 35 35
STC 13 13
STD 5 5
STE 0 0
AUXILIARES 2 2
SAA 0 0
SAB 0 0
SAC 2 2
4N, SAD 0 0
2\ SAE 0 0
219 219
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